Bescheinigung
gem. § 181 Abs. 1 S. 2 AktG

Gem. § 181 Abs. 1 AktG bescheinige ich, dass der nachstehende
Wortlaut der geanderten Satzungsbestimmungen des
Gesellschaftsvertrages der B-A-L Germany AG mit dem Sitz in Meilen
mit dem Beschluss vom 30.11.2018 (ber die Satzungsanderung
ubereinstimmt.

Die unveranderten Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages stimmen
mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstdndigen Wort-
laut des Gesellschaftsvertrages Uberein.

Danach hat der Gesellschaftsvertrag nach Eintragung der beschlos-
senen Satzungsanderung in das Handelsregister den nachstehenden
Wortlaut.

Mittweida, 14. Dezember 2018

Notar
Robert Walter
Markt 20-23

09648 Mittweida UJ
A




Satzung
der
B-A-L Germany AG
mit Sitz in Meilken

Allgemeine Bestimmungen

§1

Firma, Sitz, Dauer und Geschéftsjahr

(1) Die Gesellschaft fuhrt die Firma

B-A-L Germany AG
(2) Sitz der Gesellschaft ist Meilken.
(3) Sie ist nicht auf eine bestimmte Zeit beschrankt.
(4) Das Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens sind der Erwerb, die VerduRerung und die
Verwaltung von in- und auslandischen Immobilien, der Erwerb, die VerauRerung und
die Verwaltung von Beteiligungen einschlieBlich der Beteiligung an Immobilienfonds
sowie die Vornahme aller sonstigen hiermit zusammenhangenden Geschifte.

(2) Die Gesellschaft ist im Ubrigen befugt, alle Geschafte vorzunehmen, die geeig-
net erscheinen, den Gesellschaftszweck mittelbar oder unmittelbar zu férdern. Sie
darf insbesondere auch Unternehmen mit gleichem oder anderem Geschaftszweck
grunden sowie Zweigniederlassungen im In- und Ausland errichten. Sie kann ihren
Betrieb ganz oder teilweise verdulern, oder auf andere Unternehmen Ubertragen.

§3

Bekanntmachung

(1) Die Bekanntmachung der Gesellschaft erfolgt durch Verdffentlichung im Bun-
desanzeiger (Gesellschaftsblatt), sofern das Gesetz nichts anderes bestimmt.

(2) Informationen an Aktionare kdnnen auch im Wege der Datenfernlibertragung
ubermittelt werden.

Grundkapital und Aktien

§4
Hoéhe und Einteilung des Grundkapitals

(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 1.300.000,00. Es ist eingeteilt in
1.300.000 nennwertlose Stlckaktien, wobei davon 800.000 Stlick Stammaktie und
500.000 Stuck stimmrechtslose Vorzugsaktien sind.



(2) Den Vorzugsaktien ohne Stimmrecht stehen bei der Verteilung des Gewinns die
in § 22 der Satzung bestimmten Vorrechte zu. Die Ausgabe weiterer Vorzugsaktien,
die bei der Verteilung des Gewinns oder des Gesellschaftsvermégens den jeweils
bestehenden Vorzugsaktien ohne Stimmrecht gleichstehen, bleibt gemaRk § 141
Absatz 2 Satz 2 AktG vorbehalten.

(3) Das Grundkapital wird in H6he von 50.000,00 EUR durch Formwechsel des
bisherigen Rechtstragers des Vermégens und der Verbindlichkeiten der Gesellschaft,
der B-A-L Germany GmbH mit dem Sitz in Ddbeln, erbracht.

(3a) Der Vorstand ist unter Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB er-
machtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft bis
zum 30.06.2022 um insgesamt bis zu nominal EUR 250.000,00 durch die Ausgabe
von bis zu 250.000 neuen Stammaktien ohne Nennwert gegen Bareinlagen zu erhd-
hen (genehmigtes Kapital 2017). Von der Erméachtigung kann in Teilbetragen Ge-
brauch gemacht werden.

Zum Bezug der neuen Aktien ist der bisherige Aktionar, die Firma USK Chomutov
s.r.o. mit Sitz in Chomutov (CZ), eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Usti nad Labem (CZ) unter Abt. C Einlage 24835, berechtigt.

Der Vorstand ist femer erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Kapitalerh6hung, den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die Be-
dingungen der Aktienausgabe festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der Durchfiih-
rung der Erhohung des Grundkapitals oder nach Ablauf dieser Ermachtigungsfrist
neu zu fassen.

(4) Die Aktien lauten auf Inhaber.

(5) Die Gesellschaft kann einzelne in Aktienurkunden zusammenfassen, die eine
Mehrzahl von Aktien verbriefen (Sammelaktien). Der Anspruch der Aktiondre auf
Verbriefung ihrer Anteile ist ausgeschlossen.

Der Vorstand

§5

Zusammensetzung und Geschéftsordnung des Vorstandes

(1) Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen. Es kénnen stellvertre-
tende Vorstandsmitglieder bestellt werden.

(2) Der Aufsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder und bestimmt ihre Zahl. Der
Aufsichtsrat ernennt einen Vorsitzenden des Vorstandes. Er kann einen oder mehre-
re stellvertretende Vorsitzende des Vorstandes ernennen.

(3) Die Beschlisse des Vorstandes werden mit einfacher Stimmenmehrheit der an
der Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder des Vorstandes gefasst. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(4) Der Aufsichtsrat hat eine Geschaftsordnung fiir den Vorstand zu erlassen.

(5) Mit den Mitgliedern des Vorstandes sind schriftliche Dienstvertrage abzuschlie-
Ren.



§6
Geschiftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft

(1) Die Mitglieder des Vorstandes haben die Geschafte der Gesellschaff nach MaR-
gabe der Gesetze, der Satzung, der Geschaftsordnung flr den Vorstand und des
Geschaftsverteilungsplans zu flhren.

(2) Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, vertritt es die Gesellschaft alleine. Wenn
mehrere Vorstandsmitglieder bestellt sind, wird die Gesellschaft durch zwei Vor-
standsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Pro-
kuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann bestimmen, dass Vorstands-
mitglieder einzelvertretungsbefugt sind.

(3) Der Aufsichtsrat hat in der Geschéaftsordnung flr den Vorstand oder durch Be-
schluss anzuordnen, dass bestimmte Arten von Geschéften - (iber die gesetzlichen
hinaus - seiner Zustimmung bedurfen.

(4) Prokuristen sollen mindestens den gleichen Beschrankungen unterworfen sein,
die auch gegenuber Vorstandsmitgliedern gelten.

(5) Die Mitglieder des Vorstandes der Gesellschaft konnen von den Beschrankun-
gen des § 181 Alternative 2 BGB befreit werden.

Der Aufsichtsrat

§7

Zusammensetzung und Amtsdauer

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern, die von den Aktionaren gewahlt
werden.

(2) Die von den Aktionaren zu wahlenden Mitglieder werden fir die Zeit bis zur Be-
endigung der Hauptversammlung gewahlt, die Uber die Entlastung fir das vierte Ge-
schaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlie3t. Hierbei wird das Geschéafts-
jahr, in dem die Amtszeit beginnt, nicht mitgerechnet.

(3) Gleichzeitig mit den ordentlichen Aufsichtsratsmitgliedern kénnen fiir ein oder
mehrere bestimmte Aufsichtsratsmitglieder Ersatzmitglieder gewahlt werden. Diese
werden nach einer bei ihrer Wahl festzulegenden Reihenfolge Mitglieder des Auf-
sichtsrats, wenn Aufsichtsratsmitglieder der Aktionare, als deren Ersatzmitglieder

sie gewahlt wurden, vor Ablauf der Amtszeit aus dem Aufsichtsrat ausscheiden. Wird
ein Aufsichtsratsmitglied an Stelle eines ausscheidenden Mitglieds gewahlt, so be-
steht sein Amt flr den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds.

(4) Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des Ausgeschiedenen, so erlischt sein Amt,
falls in der ndchsten oder Ubernachsten Hauptversammlung nach Eintritt des Ersatz-
falls eine Neuwahl fur den Ausgeschiedenen stattfindet, mit Beendigung dieser
Hauptversammlung, andernfalls mit Ablauf der restlichen Amtszeit des Ausgeschie-
denen.

(5) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer Frist von ei-
nem Monat niederlegen. Die Niederlegung muss durch schriftliche Erklarung gegen-
uber dem Vorstand unter Benachrichtigung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats erfol-
gen. Das Recht zur Amtsniederlegung aus wichtigem Grund bleibt unberihrt.



§8

Vorsitzender, Stellvertreter, Geschiftsordnung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt fur die Dauer seiner Amtszeit unter Vorsitz des an Le-
bensjahren altesten Aufsichtsratsmitglieds der Aktionare aus seiner Mitte einen Vor-
sitzenden und mindestens einen Stellvertreter.

(2) Scheidet der Vorsitzende oder ein Stellvertreter vor Ablauf der Amtszeit aus dem
Amt aus, so hat der Aufsichtsrat fur die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen

eine Neuwahl vorzunehmen.

(3) Stellvertreter haben die gesetzlichen und satzungsmafigen Rechte und Pflich-
ten des Vorsitzenden des Aufsichtsrats, wenn dieser verhindert ist. Unter mehreren
Stellvertretern gilt die bei ihrer Wahl bestimmte Reihenfolge.

(4) Der Aufsichtsrat hat eine Geschéaftsordnung fiir den Aufsichtsrat zu erlassen.

§9

Ausschiisse

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Aufsichtsratsausschiisse bestellen und ihnen
Aufgaben im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen Ubertragen.

§10
Vertraulichkeit

Alle Verhandlungen und Beschlisse des Aufsichtsrats sind vertraulich. Die Mitglieder
des Aufsichtsrats haben - auch nach dem Ausscheiden aus dem Amt - (iber samtli-
che vertraulichen Informationen, insbesondere Verhandlungen und Beschlisse des
Aufsichtsrats sowie Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tatig-
keit im Aufsichtsrat bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren.

Will ein Mitglied des Aufsichtsrats Informationen an Dritte weitergeben, von denen
nicht mit Sicherheit auszuschlief3en ist, dass sie vertraulich sind und/oder Betriebs-
bzw. Geschéaftsgeheimnisse betreffen, so ist er verpflichtet, den Vorsitzenden des
Aufsichtsrats oder seinen Stellvertreter vorher zu unterrichten und ihm Gelegenheit
zur Stellungnahme zu geben. Ausscheidende Aufsichtsratsmitglieder haben die in
ihrem Besitz befindlichen vertraulichen Unterlagen der Gesellschaft an den Auf-
sichtsratsvorsitzenden oder seinen Stellvertreter zurlickzugeben.

§11

Satzungsadnderung

Dem Aufsichtsrat ist die Befugnis eingerdumt, Anderungen und Erganzungen der
Satzung zu beschlief3en, die nur die Fassung betreffen.



§12
Einberufung

(1) Aufsichtsratssitzungen werden vom Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter
einberufen, so oft das Gesetz oder die Geschéfte es erfordern; der Aufsichtsrat tagt
dementsprechend mindestens zweimal im Kalenderhalbjahr.

(2) Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichts-
rats mit einer Frist von 14 Tagen schriftlich einberufen. In dringenden Fallen kann der
Vorsitzende diese Frist angemessen verkirzen und mindlich, fernmiindlich, fern-
schriftlich, telegraphisch, per Telefax oder per E-Mail einberufen.

(3) Mit der Einberufung ist die Tagesordnung mitzuteilen. Ist eine Tagesordnung
nicht ordnungsgemal} angekindigt worden, so darf hierliber nur beschlossen wer-
den, wenn kein Aufsichtsratsmitglied widerspricht. Abwesenden Aufsichtsratsmitglie-
dern ist in einem solchen Fall Gelegenheit zu geben, binnen einer vom Vorsitzenden
zu bestimmenden Frist der Beschlussfassung zu widersprechen oder ihre Stimme
schriftlich abzugeben. Der Beschluss wird erst wirksam, wenn die abwesenden Auf-
sichtsratsmitglieder innerhalb der Frist nicht widersprochen haben.

(4) Zur Beratung Uber einzelne Gegenstande der Verhandlung kénnen Sachver-
standige und Auskunftspersonen zugezogen werden.

§13
Beschlussfassung

(1) Die Beschlusse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Im Falle der
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(2) Die Beschlisse werden in der Regel in Sitzungen gefasst. AuRRerhalb von Sitzu-
ngen konnen auf Anordnung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats Beschllsse auch
schriftlich, telegrafisch, fernschriftlich, fernmindlich oder per Telefax gefasst wer-
den, wenn kein Mitglied diesem Verfahren innerhalb einer vom Vorsitzenden be-
stimmten angemessenen Frist widerspricht. Solche Beschlisse werden vom Vor-
sitzenden schriftlich festgestellt und allen Mitgliedern zugeleitet.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder, darunter
der Aufsichtsratsvorsitzende oder sein Stellvertreter, an der Beschlussfassung teil-
nehmen. Ein Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich

In der Abstimmung der Stimme enthalt. Abwesende Aufsichtsratsmitglieder knnen
an Abstimmungen des Aufsichtsrats dadurch teilnehmen, dass sie durch andere
Aufsichtsratsmitglieder schriftliche Stimmabgaben Uberreichen lassen.

(4) Beschlisse des Aufsichtsrats werden, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas
anderes bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgebenden Stimmen gefasst. Da-

bei gilt Stimmenthaltung nicht als Stimmabgabe. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden des Aufsichtsrats den Ausschlag; das gilt auch bei Wah-
len. Nimmt der Vorsitzende des Aufsichtsrats an der Abstimmung nicht teil, so gibt
die Stimme des Stellvertreters den Ausschlag.

(5) Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrats sind Niederschriften
anzufertigen, die vom Vorsitzenden der Sitzung oder bei Abstimmung auRerhalb

von Sitzungen vom Leiter der Abstimmung zu unterzeichnen sind. Ort und Tag der
Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche In-



halt der Verhandlungen und die Beschllisse des Aufsichtsrats sind in der Nieder-
schrift anzugeben.

(6) Willenserklarungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse werden namens
des Aufsichtsrats durch den Vorsitzenden oder seinen Stellvertreter abgegeben.

§14
Geschiftsordnung

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§15
Vergiitung

(1) Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhalt fiir jedes Geschéaftsjahr eine feste Vergi-
tung in Hohe von EUR 400,00. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt fir jedes
Geschaftsjahr eine feste Vergitung in Héhe von EUR 1.000,00. Sein Stellvertreter
erhalt das Eineinhalbfache der Vergltung aus Satz 1.

(2) Aufsichtsratsmitglieder, die einem Ausschuss angehdren, erhalten fiir ihre Aus-
schusstatigkeit fir jedes Geschéftsjahr eine weitere feste Vergltung in Hohe von
EUR 100,00. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses erhalt das Doppelte, der
Vorsitzende eines anderen Ausschusses erhalt das Eineinhalbfache dieser weiteren
festen Vergutung. Mitglieder des Nominierungs-/Personalausschusses sowie der
Vorsitzende des Aufsichtsrates erhalten fir ihre Ausschusstatigkeit keine weitere
feste Vergutung, sondern fir ihre jeweilige Teilnahme an einer Prasenzsitzung des
jeweiligen Ausschusses ein Sitzungsgeld in Hohe von jeweils EUR 50,00.

(3) Soweit die Voraussetzungen fir die Gewahrung einer Verglitung nur zeitanteilig
vorliegen, wird die jeweilige Vergltung zeitanteilig gewahrt.

(4) Den Mitgliedern des Aufsichtsrats werden Auslagen, die mit der Aufsichtsratsta-
tigkeit zusammenhangen, sowie die auf ihre jeweilige Vergitung entfallende Umsatz-
steuer erstattet.

Hauptversammlung

§16
Ort und Einberufung

(1) Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaff statt.

(2) Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorge-
schriebenen Fallen durch den Aufsichtsrat einberufen.

(3) Die ordentliche Hauptversammlung findet innerhalb der ersten 8 Monate eines
jeden Geschaftsjahres statt.

(4) Die Hauptversammlung ist, soweit gesetzlich keine kiirzere Frist zulassig ist,
mindestens dreiflig Tage vor dem Tag der Hauptversammlung einzuberufen. Diese
Einberufungsfrist verlangert sich um die Tage der Anmeldefrist (§ 17 Absatz 1 ). Bei
der Berechnung der Einberufungsfrist sind der Tag der Hauptversammlung und der
Tag der Einberufung nicht mitzurechnen.



§17
Teilnahme an der Hauptversammlung

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Auslibung des Stimmrechts sind
nur die Aktionare berechtigt, die sich vor der Hauptversammlung angemeldet und
ihre Berechtigung nachgewiesen haben.

§18
Stimmrecht

(1) Jede Stammaktie gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Den Vor-
zugsaktiondren steht kein Stimmrecht zu. Soweit jedoch den Vorzugsaktionaren
nach dem Gesetz ein Stimmrecht zwingend zusteht, gewahrt jede Vorzugsaktie eine
Stimme.

(2) Das Stimmrecht kann durch Bevollmachtigte ausgeubt werden.

(3) Die Gesellschaft wird fir die Bestellung eines Vertreters fiir die weisungsgebun-
dene Ausubung des Stimmrechts der Aktionare sorgen.

§19
Vorsitz in der Hauptversammlung

(1) Der Vorsitzende des Aufsichtsrats filhrt den Vorsitz in der Hauptversammlung
oder der Stellvertreter. Ubernimmt kein Aufsichtsratsmitglied den Vorsitz, so wird der
Versammlungsleiter unter Leitung des altesten, anwesenden Aktionars durch die
Hauptversammlung gewahilt.

(2) Der Vorsitzende leitet die Hauptversammlung und bestimmt die Form und weite-
re Einzelheiten der Abstimmung. Der Vorsitzende kann das Frage- und Rederecht
der Aktionare zeitlich angemessen beschranken. Er ist insbesondere berechtigt, zu
Beginn der Hauptversammlung oder wéhrend ihres Verlaufs einen zeitlichen Rah-
men flr den ganzen Hauptversammlungsverlauf, flr einen einzelnen Tagesord-
nungspunkt oder fur einen einzelnen Redner zu setzen. Die zeitlichen Beschranku-
ngen mussen angemessen sein.

(3) Erkann eine von der Ankiindigung der Tagesordnung abweichende Reihenfolge
der Verhandlungsgegenstande bestimmen.

§20
Beschlussfassung

Beschlisse der Hauptversammlung werden - soweit gesetzlich nicht zwingend an-
ders geregelt - mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst und - so-
weit eine Kapitalmehrheit erforderlich ist - mit einfacher Kapitalmehrheit.



Jahresabschluss und Gewinnverwendung

§21
Jahresabschluss

(1) Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres den Jahres-
abschluss und den Lagebericht sowie, soweit gesetzlich erforderlich, innerhalb der
ersten vier Monate des Geschéftsjahres den Konzernabschluss und den Konzernla-
gebericht fir das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen und nach ihrer Aufstellung
dem Aufsichtsrat vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand dem Aufsichtsrat den Vor-
schlag vorzulegen, den er der Hauptversammlung fir die Verwendung des Bilanz-
gewinns machen will.

(2) Der Aufsichtsrat erteilt dem Abschlusspriifer den Priifungsauftrag fiir den Jah-
resabschluss sowie, soweit gesetzlich erforderlich, flir den Konzernabschluss. Der
Abschlussprufer hat seinen Bericht zu unterzeichnen und den Bericht dem Aufsichts-
rat vorzulegen. Dem Vorstand ist vor Zuleitung des Berichts an den Aufsichtsrat
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(3) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lagebericht - sowie, soweit
gesetzlich erforderlich, den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht — und
den Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzgewinns zu prifen und (ber das Er-
gebnis der Prifung schriftlich an die Hauptversammlung zu berichten. Der Aufsichts-
rat hat seinen Bericht innerhalb eines Monats, nachdem ihm die Vorlagen zugegan-
gen sind, dem Vorstand zuzuleiten.

(4) Spatestens innerhalb der ersten acht Monate des neuen Geschaéftsjahres sind
Jahresabschluss und Lagebericht und, soweit gesetzlich erforderlich, Konzernab-
schluss und Konzernlagebericht nebst zusatzlichen Erlauterungen, sowie der Bericht
des Aufsichtsrats und der Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzgewinns der
Hauptversammlung vorzulegen.

§22
Verwendung des Bilanzgewinns

(1) Der Bilanzgewinn wird an die Aktionare verteilt, soweit die Hauptversammlung
keine andere Verwendung bestimmt.

(2) Die Gewinnanteile der Aktionare werden stets im Verhaltnis der auf ihren Anteil
am Grundkapital geleisteten Einzahlungen und im Verhaltnis der Zeit, die seit
dem fur die Leistung bestimmten Zeitpunkt verstrichen ist, mit der MalRgabe
verteilt, dass

1. an die Vorzugsaktionare ein Vorzugsgewinnanteil von 1 Cent je dividenden-
berechtigter Vorzugsaktie gezahlt wird. Reicht der Bilanzgewinn zur Zah-
lung des Vorzugsgewinnanteils nicht aus, so sind die Fehlbetrage ohne
Zinsen aus dem Bilanzgewinn der folgenden Geschéaftsjahre vor Verteilung
eines Gewinnanteils an die Stammaktionare in der Weise nachzuzahlen,
dass die alteren Rulckstadnde vor den jungeren zu tilgen sind und der aus
dem Gewinn eines Geschéftsjahres fir dieses zu zahlende Vorzugsgewinn-



anteil von 1 Cent je Vorzugsaktie erst nach Tilgung sémtlicher Riickstande zu leis-
ten ist;

2. an die Stammaktiondre Gewinnanteile von bis zu 1 Cent je dividendenberechtigter
Stammaktie gezahlt werden;

3. an die Vorzugs- und Stammaktionare weitere Gewinnanteile nach dem Verhéltnis
des Anteils am dividendenberechtigten Grundkapital in der Weise gezahlt werden,
dass auf jede Vorzugsaktien eine um 1 % hdhere Dividende als auf eine Stamm-
aktie entfallt.

(3) Bei Ausgabe neuer Aktien kann eine von den Bestimmungen des § 60 AktG abwei-
chende Gewinnberechtigung festgesetzt werden.

(4) Die Hauptversammlung kann unter Beriicksichtigung der Vorrechte der Vorzugsaktien
neben oder anstelle einer Barausschittung auch eine Sachausschiittung beschliefien.

§23
Griindungsaufwand

Die Gesellschaft tragt die Kosten des Formwechsels (Notar- und Gerichtskosten,
Veroffentlichungskosten, Kosten der Rechts- und Steuerberatung einschlieflich
Kosten der Grundungsprufung, Kosten der Gesellschafterversammlung) bis zu ei-
nem Hdchstbetrag von 3.000,00 EUR.



